Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos
priezitros sistemoje 2023-2025 mety
veiksmy plano priedas

V!ESOSIOS ISTAIGOS MARIJAMPOLES LIGONINES SAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS
PRIEZIUROS SISTEMOJE 2023-2025 METU VEIKSMU PLANO PRIEMONIU IGYVENDINIMO ATASKAITA
2025 m.

TIKSLAS. Didinti visuomenés antikorupcin] sagmoninguma, netolerancijg korupcijai ir skatinti sveikatos priezitros sistemg veikti skaidriai ir
sgziningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesgziningo elgesio, ir uztikrinti, kad prieziiiros funkcijos valstyb&je biity atlickamos efektyviai,
koordinuotai ir veiksmingai apsaugant jstatymy bei kity teisés akty ginamas teises ir teisétus interesus. Siekti, kad sveikatos priezitiros sistemos jstaigos
ne tik formaliai jgyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima visy pirma biity atsakingos

0

prisidéty didinant jy atsparuma korupcijai.

VERTINIMO KRITERIJAL:

1. Gydymo jstaigy, laikomy korumpuociausiomis institucijomis, mazéjimas pagal Lietuvos korupcijos zemélapj: 2023 m. — 45 proc., 2024 m. — 44
proc., 2025 m. — 43 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 47 proc.);

2. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), teigianciy, kad per pastaruosius metus dave kysi: ne daugiau kaip 10 proc. (2022 m. $is rodiklis buvo 10

proc.);
3. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), kurie pranesty apie korupcija: daugiau nei 25 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 17 proc.).
1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSumg ir atskaitinguma visuomenei
Eil. | Priemonés Vykdytojai | Igyvendinimo Laukiami rezultatai Laukiamas rezultato kriterijus
Nr. terminas
1.1. | Organizuoti Ministerijos atstovy ir | Ministerija, | 2023 m. IV | ISgrynintos vertybés,
Ministerijai pavaldziy jstaigy bei | Ministerijai | ketv., atspindin¢ios
asmens sveikatos priezitros jstaigy | pavaldzios | 2024 m. IV | visuomenés, klienty ir
(toliau — ASP]) vadovy susitikimus | jstaigos, ketv., pacienty keliamus
tikslu 18gryninti jstaigos vertybes. ASP] 2025 m. IV ketv. | likescCius paslaugy
teikéjams, leis
efektyvinti veiklg ir
teikti skaidresnes
paslaugas.

1.2. | Organizuoti Ministerijos atstovy ir | Ministerija, | 2023 m. IV | Nustatytas  poreikis
Ministerijai pavaldziy jstaigy bei ASP] | Ministerijai | ketv., kvalifikacijos




darbuotojy / medicinos personalo
viesgsias konsultacijas apie skaidresne
sveikatos prieziiiros sistema.

pavaldzios
Jstaigos,
ASPI

2024 m. IV
ketv.,
2025 m. IV ketv.

tobulinimo korupcijos
prevencijos srityje.
Nustatytas
pasirengimas uZztikrinti
numatyty priemoniy
korupcijos  rizikoms
mazinti tinkama
jgyvendinima.
Identifikuotas
korupcijos prevencijos
veiklos vykdymo
poreikis , atsizvelgiant
1 istaigos dydj ir (ar)
administracinius
pajégumus,
priemongés,
biitinos korupcijai
atspariai aplinkai
sukurti, siekiant kuo
mazesnes
administracinés
nastos.

bei
kurios

1.3.

Interneto svetaingje ir vieSai matomose
istaigy erdveése (foje, koridoriuje, kitoje
gerai matomoje vietoje) skelbti jstaigos
vertybes.

Ministerijai
pavaldzios
Jstaigos,
ASP]

Kiekvienais
metais
vieSinama
aktuali ir
atnaujinta
informacija

Didesnis visuomeneés
ir pacienty
antikorupcinis
sagmoningumas.

VieSai skelbiamos Ligoninés vertybeés
Ligoninés informaciniuose stenduose,
monitoriuose ir interneto svetaingje
(www.marijampolesligonine.lt).
Nuoroda:
https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
content/uploads/2024/01/vertybes.pdf

1.4.

Organizuoti  jstaigoje  kasmeting
vadovybés bei darbuotojy diskusija,
tikslu aptarti jstaigos vertybes ir
antikorupcinius pokycius.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
Jstaigos,
ASPI

2023 m. IV
ketv.,
2024 m. 1V
ketv.,
2025 m. IV ketv.

Didesnis  darbuotojy
antikorupcinis
samoningumas.

Ligoninés vadovybés ir darbuotojy
diskusija, skirta aptarti jstaigos vertybes ir
antikorupcinius poky¢ius, vyko 2025 m.
IV ketvirtj.



http://www.marijampolesligonine.lt/
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Kasmetinéje ligoninés vadovybés ir
darbuotojy  diskusijoje dalyvavo 83
darbuotojai. Diskusijos metu buvo aptarti
ligoninés veiklos skaidrumo uztikrinimo ir
etikos normy laikymosi klausimai.
Susitikimo metu nagrinétos ligoninés
vertybés, jy igyvendinimas kasdiengje
veikloje, jvertinti vykdomi antikorupciniai
poky¢iai bei jy poveikis jstaigos veiklos
skaidrumui. Taip pat buvo identifikuoti
aktualiis veiklos iS$Stkiai ir galimos
tobulinimo kryptys. Diskusijos metu
priimti sprendimai sudaro prielaidas
efektyviau 1gyvendinti korupcijos
prevencijos priemones, stiprinti
darbuotojy atsakomybe ir didinti pacienty
pasitikéjima ligoninés veikla.

L.5.

Organizuoti ASP] ir pacientams
atstovaujanc¢iy organizacijy diskusijg
apie pagarbos, pasitikéjimo,
atsakomybés ir smurtinés kultiiros
(iskaitant verbalinio, psichologinio ir
fizinio smurto) netoleravimo ugdyma
tarp mediky ir pacienty.

ASP]
(i8skyrus
GMP)

2024 m. IV ketv.
2025 m. IV ketv.

Atviresné, skaidresné
ir efektyvesné jstaigos
veikla ir pagarbos
kultiira skatina didesnj
visuomeneés

pasitikéjimag sveikatos
prieziliros sistema ir
ugdo pagarba
medicinos personalui,
o tai maZzina siek] uz

suteiktas asmens
sveikatos  prieziliros
paslaugas neoficialiai
susimokeéti ar
atsidékoti.

Tesdama bendradarbiavima su pacientams
atstovaujanciomis  organizacijomis ir
laikydamasi ankstesniais metais pradétos
praktikos,  Ligonin¢ 2025  metais
organizavo  susitikimg su Treciojo
amZiaus universiteto atstovais. Susitikimo
metu buvo aptarti sveikatos prieziliros
sistemos skaidrumo stiprinimo klausimai,

smulkiosios ~ korupcijos  prevencijos
priemonés, pacienty ir  sveikatos
prieziiros  specialisty  poziliris |

neskaidraus elgesio apraiSkas bei galimi
sprendimai, skatinantys atsakingg ir etiSka
elgesj. Susitikimo metu pacienty atstovai
buvo kvieCiami aktyviai jsitraukti |
diskusijg, 1Ssakyti savo nuomong¢ ir
pasitilymus dél elgesio situacijose, kai
susiduriama su kySio siulymu ar
provokavimu.




1.6.

Vykdyti pacienty arba asmeny, kuriems
teikiamos vieSosios paslaugos ar
vykdoma tikio subjekty priezitra ir
kontrol¢, apklausas, siekiant jvertinti
pacienty / klienty pasitenkinimo
teikiamomis paslaugomis lygi,
integruojant klausimus apie korupcija,
o apibendrintus apklausy rezultatus
vieSinti jstaigos interneto svetaingje.

Ministerijai
pavaldzios
istaigos,
ASP]
(i8skyrus
GMP)

2024 m. IV
ketv.,
2025 m. IV ketv.

Tobulinama ASP] ir
Jstaigy veikla,
atsizvelgiant i
pacienty, klienty,
kuriems teikiamos
vieSosios paslaugos, ar
tikrinty  jstaigy  ir
Jjmoniy  patirt]  bei
sitlymus.

2025 mety IV ketvirtj atlikta anoniminé
pacienty apklausa, siekiant jvertinti
ambulatoriniy asmens sveikatos
priezitros paslaugy kokybe.

Klausimy apie korupcija rezultatai:

100 proc. apklaustyjy j klausimg ,,Ar Jums
yra teke susidurti su galimomis korupcijos
apraiSkomis Ligoningje?* atsakeé ,,Ne“.
100 proc. apklaustyjy i klausima ,,Ar esate
sitiles (-iusi) ar daves (-usi) piniginj ar
kitokj atlygi Ligoninés darbuotojams?‘
atsaké ,,Ne®.

100 proc. apklaustyjy i klausima ,,Ar Jums
yra buves susidares ispudis, kad
darbuotojai tikéjosi neoficialaus atlygio?
atsaké ,,Ne®.

2025 mety IV ketvirtj atlikta anoniminé

pacienty apklausa, siekiant jvertinti
stacionariniy asmens sveikatos prieZiiiros
paslaugy kokybe.

Klausimy apie korupcijg rezultatai:

100 proc. apklaustyjy j klausimag ,,Ar Jums
yra teke susidurti su galimomis korupcijos
apraiSkomis Ligoninéje?* atsake ,,Ne“.
100 proc. apklaustyjy j klausimg ,,Ar esate
sitiles (-iusi) ar daves (-usi) piniginj ar
kitok; atlygj Ligoninés darbuotojams?*
atsaké ,,Ne®.

100 proc. apklaustyjy 1 klausimg ,, Ar
Jums yra buves susidares jspudis, kad
darbuotojai tikéjosi neoficialaus atlygio?*
atsaké ,,Ne®.

Apibendrinti duomenys paskelbti
Ligoninés interneto svetainéje
https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
content/uploads/2026/01/2025-metu-IV-




ketvirti-atlikta-anonimine-pacientu-
apklausa.pdf

1.7. | Didinant  pacienty  antikorupcinj | ASP] 2024 m. IV | Kokybiskas pacienty | Parengtos atmintinés pacientams:
raStingumg,  parengti  pacientams | (iSskyrus ketv., aptarnavimas yra | 1. Skelbiamos Ligoninés interneto
atmintines, padésiancias jiems | GMP) 2025 m. IV ketv. | kokybiskai veikiancios | svetain¢je. Nuoroda j atminting:
pasiruosti vizitui pas gydytoja, ir jas Jstaigos pozymis. | https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
vieSinti jstaigos interneto svetainéje ir Tinkamas  paciento | content/uploads/2024/01/Paciento-
jstaigoje vieSai matomose vietose bei pasiruoSimas  vizitui | antikorupcijos-atmintine.pdf
dalyti apsilankymo jstaigoje metu. pas gydytoja mazins | Pacienty atmintiniy parsisiuntimy arba

smulkiaja korupcija. perzitry skaicius sudaré 11 proc. nuo per
2025 m. suteikty asmens sveikatos
prieziliros paslaugy pacientams bendro
skaiciaus.
2. Platinamos Ligoninéje vieSai matomose
vietose bei dalijamos pacientams. ISdalyty
atmintiniy skaicius sudaré¢ 20 proc. nuo
per 2025 m. suteikty asmens sveikatos
prieziliros paslaugy pacientams bendro
skaiCiaus.

1.13. | Skelbti informacijg apie pacienty teises | Ministerija, | 2023 m. IV | Pacienty, zinanCiy | Ligoninés interneto svetainés skiltyje
ir pareigas jstaigos interneto svetaingje. | ASP], ketv., savo teises, skaiciaus | ,,Informacija pacientams*

Ministerijai | 2024 m. IV | did¢jimas mazina | (www.marijampolesligonine.lt)
pavaldzios | ketv., smulkigja  korupcija | skelbiama informacija apie pacienty teises
Jstaigos 2025 m. IV ketv. | jstaigoje. ir pareigas.
Nuoroda j informacija:
https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
content/uploads/2022/03/Paciento-jo-
atstovo-teisiu-ir-pareigu-igyvendinimo-
tvarka.pdf

1.14. | Vykdyti registracija ambulatorinéms | ASP] 2023 m. IV | ISankstinés pacienty | Registracijy antrinio lygio specialisty
asmens sveikatos priezitros | (iSskyrus ketv., registracijos (IPR) | ambulatorinéms asmens sveikatos
paslaugoms gauti per ISanksting | GMP), 2024 m. IV | informacinés sistemos | prieziros paslaugoms gauti, atliekamy
pacienty registracijos informacing | VLK, ketv., duomenys leis stebéti | per IPR IS, procentinis dydis: 2025 m. —
sistemg (toliau — [PR IS) visa apimtimi. | Ministerija | 2025 m. IV ketv. | eiliy = dinamikg ir | 103,5 proc.

identifikuoti
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problemas, taip pat
stebéti taikomy
poveikio  priemoniy
efektyvuma ir mazinti
esminius  korupcijos
rizikos veiksnius
paslaugy
prieinamumo srityje.
2. UZDAVINYS

Didinti darbuotojy samoninguma praneséjuy apsaugos srityje, kuri laikytina viena i svarbesniy kuriant korupcijai atsparia aplinka

2.1. | Skatinti darbuotojus suprasti praneséjy | Ministerija, | 2024 m. IV | Did¢jantis darbuotojy | Ligoninés interneto svetainéje skiltyje
apsaugos mechanizmo esme¢ ir jo | Ministerijai | ketv., pasitikéjimas »Praneséjy apsauga“ skelbiama
veikima. Stiprinti darbuotojy | pavaldzios | 2025 m. IV ketv. | pranes¢jy  apsaugos | informacija,  skatinanti  darbuotojus
samoningumg, uztikrinant prane$¢jy | istaigos, mechanizmu  skatins | suprasti pranes¢jy apsaugos mechanizmo
apsaugg, siekiant keisti institucinj | ASP] darbuotojus  pranesti | esme ir jo veikima.
poziiir] 1 pranesS¢jus, Salinti neigiama apie galimus | Nuoroda:
pozilir] ir nuostatas dél praneSimy pazeidimus jstaigose ir | https://www.marijampolesligonine.lt/pran
teikimo apie neteiséta ar nesgziningg prisidéti prie | eseju-apsauga/
elges, organizuoti mokymus, skaidresnés sveikatos | 2025 metais daugiau nei 15 procenty
seminarus, diskusijas ir gerosios prieziiiros sistemos. istaigos darbuotojy isklaus¢ neformalaus
patirties sklaidos renginius. mokymo programa »Korupcijos

prevencija®“. Mokymai prisid¢jo prie
darbuotojy  sagmoningumo  didinimo,
neigiamy nuostaty praneSimy teikimo
atzvilgiu  mazinimo bei  praneS¢jy
apsaugos kultiiros stiprinimo jstaigoje.
3. UZDAVINYS
Tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesy konfliktus

3.1. | Kalendoriniams metams pasibaigus | Ministerija, | 2024 m. [ ketv. | Atviresné istaigos | Ligoninés interneto svetainéje
apibendrinti darbuotojy etikos taisykliy | Ministerjjai | 2025 m. [ ketv. | veikla didins | www.marijampolesligonine.lt skiltyje
taikymo d¢l darbuotojy etikos taisykliy | pavaldZzios visuomenes »Korupcijos  prevencija“  pavieSinta
pazeidimo, etikos taisykliy nuostaty | jstaigos, pasitikéjimg sveikatos | nuasmeninta, apibendrinta  Ligoninés
laikymosi kontrolés, etikos komisijos | ASP] priezitros jstaigomis ir | etikos komisijos 2025 mety darbo
posédziuose  priimty sprendimy pacia sveikatos | ataskaita, kurioje trumpai apraSoma

prieziliros sistema.

pazeidimo esmé ir turinys.
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rezultatus ir tai pavieSinti jstaigos
interneto svetaingje.

Nuoroda j ataskaita:
https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
content/uploads/2026/01/2026-01-12-
Medicinos-etikos-komisijos-ataskaita-

2026-m_.pdf

3.2. | Siekiant Salinti teisinio reguliavimo | Ministerija, | 2023 m. IV | Sudarytos salygos | Igyvendinant priemone, ligoninéje
trukumus, stiprinti darbuotojy | Ministerijai | ketv., atskleisti reguliariai vykdoma darbuotojy, kuriems
antikorupcinj sagmoninguma, nustatyti | pavaldzios | 2024 m. IV | deklaruojanciy teisés akty nustatyta tvarka privaloma
papildomas  kontrolés  priemones | jstaigos, ketv., asmeny privacius | deklaruoti vieSuosius ir privacius
valdant interesy konfliktus, jstaigose | ASP] 2025 m. IV ketv. | interesus,  uZztikrinti, | interesus, privaciy interesy deklaracijy
uztikrinti Lietuvos Respublikos vieSyjy kad priimant | pateikimo Privaciy interesy registre
ir privaciy interesy derinimo jstatymo sprendimus pirmenybé | (PINREG) kontrolé bei deklaracijose
(toliau — Jstatymas) laikymosi kontrolg bty teikiama | pateikty duomeny patikra. Pareigybiy,
ir priezilirg, vadovaujantis [statymo ir vieSiesiems kurias einantys asmenys privalo
Vyriausiosios tarnybines etikos interesams, ir uZzkirsti | deklaruoti privacius interesus, sarasas
komisijos (toliau — VTEK) kelig  kilti interesy | skelbiamas viesai ligoninés interneto
rekomendacijy del Lietuvos konfliktams bei plisti | svetain¢je www.marijampolesligonine.lt.
Respublikos viesyjy ir privaciy interesy korupcijai.
derinimo jstatymo laikymosi kontrolés Per kalendorinius metus ligoninés
ir prieziiros, patvirtinty 2021 m. vadovui pateiktos dvi ataskaitos.
lapkri¢io 24 d. VTEK sprendimu
Nr. KS-332 ,,.Dé¢l rekomendacijy dél
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés ir prieziliros
patvirtinimo*®, (toliau —

Rekomendacijos) nuostatomis, apie
atliktus  veiksmus, informuojant
istaigos vadova.

3.4. | Nustatyti, kiek ir kokiy korupcijai | Ministerija, | Iki 2024 m. II | Ministerijai 2025 m. Ligoningje buvo atliktas
atsparios aplinkos kiirimo priemoniy, | Ministerijai | ketv. ASP], igyvendinus Europos | atsparumo korupcijai lygio (toliau — AKL)
apiman¢iy tam tikrus Korupcijos | pavaldZzios | iki 2025 m. II | Komisijos nustatymas. AKL  rezultatas 0,69
prevencijos jstatymo, VieSyjy ir | jstaigos, ketv. Ministerija | finansuojama (aukstas).
privaciy interesy derinimo jstatymo, | ASP] ir  Ministerijai | projekta, kurio metu | Nuoroda j AKL iSvada:

Prane$¢jy apsaugos jstatymo, VieSyjy

bus sukurta ir veiks
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pirkimy jstatymo, Vidaus kontrolés ir pavaldzios struktiirizuota  pagal | https://www.marijampolesligonine.lt/wp-
vidaus audito jstatymo reikalavimus, Jstaigos veiklos sritis sistema, | content/uploads/2026/01/Atsparumo-
yra jdiegta institucijoje ar jstaigoje. skirta sveikatos | korupcijai-lygio-nustatymo-isvada-2025-

sistemos veiklai | m.-gruodzio-31-d.-Nr.-16-4.pdf

vertinti. Nustatyty

rodikliy ~ duomenys

bus renkami,

lyginami,

analizuojami ir

skelbiami viesai.

Rodikliy pagrindu

gydymo jstaigy

paslaugy kokybé bus

vertinama,

palyginama ir

vieSinama regiony ir

Salies mastu.

Vertinant ASP] bus

matuojamas ir

atsparumo korupcijai

rodiklis.

3.7. | Periodiskai  organizuoti mokymus | Ministerija, | 2023 m. IV | Didesnis darbuotojy | 2025 metais ligoninéje stiprinamas
darbuotojams, padedant formuoti | Ministerijai | ketv., sagmoningumas darbuotojy antikorupcinis sgmoningumas
korupcijai atsparig aplinkg ir siekiant | pavaldzios | 2024 m. IV | korupcijos prevencijos | ir kompetencijos. Daugiau kaip 15
stiprinti  darbuotojy  antikorupcines | jstaigos, ketv., klausimais. procenty jstaigos darbuotojy iSklause
kompetencijas. Mokymai turi apimti ne | ASP] 2025 m. IV ketv. neformalaus mokymo programa
tik teoriniy dalyky (teisés akty) »Korupcijos prevencija®“, 10 procenty
aptarimg, bet ir praktiniy pavyzdziy ligoninés  darbuotojy dalyvavo  VSI
pateikimg, pvz., teismo sprendimy, Lietuvos savivaldybiy asociacijos
ziniasklaidoje pavieSinty korupcijos mokymo ir  konsultavimo  centro
atvejy aptarimg ir kt. Taip pat turi biiti organizuotuose mokymuose
pateikiami aiSklis pavyzdziai, kokiais »Antikorupcinés  aplinkos  sveikatos
veiksmais ir kokiose srityse gali prieziiiros Istaigoje kiirimas ir
pasireiksti korupcija jstaigoje. Aiskiai palaikymas®.
darbuotojus informuoti apie veiksmy Asmuo, atsakingas uz  korupcijos

plana, susidiirus su galimai korupcinio

prevencija ligoninéje, per kalendorinius
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https://www.marijampolesligonine.lt/wp-content/uploads/2026/01/Atsparumo-korupcijai-lygio-nustatymo-isvada-2025-m.-gruodzio-31-d.-Nr.-16-4.pdf

pobudzio veika darbo vietoje ar uz jos
riby, kai tokia veika yra susijusi su
darbuotojo uzimamomis pareigomis ar
jo vykdomomis funkcijomis (t. y. kaip
reaguoti, kam konkreciai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais klausimais).

metus dalyvavo trijuose antikorupciniuose
mokymuose. ,,Korupcijos prevencija®,
»Antikorupcinés  aplinkos  sveikatos
priezitros jstaigoje kiirimas ir
palaikymas®, ,.Skaidrumo ir
antikorupcinio sgmoningumo stiprinimas
sveikatos prieziliros sistemoje
,»Korupcijos  prevencijos®  nuotoliniy
mokymy protokolai su dalyviy parasais
saugomi pas uz korupcijos prevencijg
atsakinga asmenj. Mokymy
»Antikorupcinés  aplinkos  sveikatos
prieziliros Istaigoje kiirimas ir
palaikymas* bei ,»,Skaidrumo ir
antikorupcinio sagmoningumo stiprinimas
sveikatos priezitiros sistemoje* dalyviams
iSduoti sertifikatai teisés akty nustatyta
tvarka jkelti 1 kompetencijy platformga.
Ligoninés interneto svetainés skiltyje
»Korupcijos  prevencija“  vykdoma
mokomosios antikorupcinés kampanijos
priemoniy sklaida, o mokymy medZziaga
darbuotojams siun¢iama elektroniniais
paStais  (daugiau kaip 50  proc.
darbuotojy), wuztikrinant informacijos
priecinamumg ir skaidrumo kultiiros
stiprinimg jstaigoje.

4. UZDAVINYS
Gerinti administraciniy ir vieSyjuy paslaugy kokybe, didinti sprendimuy ir procediiry skaidruma

4.1.

VieSosioms  ASP], sudariusioms
sutartis su TLK dél paslaugy teikimo ir
Jjuapmokejimo PSDF biudZeto 1¢Somis,
pildyti informacija apie pacientams
suteiktas mokamas paslaugas
statistinése formose Nr. 066/a-LK

ASP]
(i8skyrus
GMP), VLK

2023 IV ketv.
(uz 2022 m. );
2024 1V ketv.
(uz 2023 m.);
2025 IV  ketv.

2025 m. vieSyjy ASP]
1 ,Sveidrg® jvesty
duomeny sumy (Eur),
uz kurias pacientams
buvo suteikta mokamy
paslaugy, vidurkis —ne

2025 m. Ligoninés ] ,,Sveidra™ jvesty
duomeny sumy (Eur), wuz kurias
pacientams buvo suteikta mokamy
paslaugy, vidurkis — 92,6 proc.
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»Stacionare gydomo asmens statistiné

kortele ir 025/a-LK  ,,Asmens
ambulatorinio  gydymo  statistiné
kortelé*, o VLK vykdyti duomeny apie
pacientams suteiktas mokamas

paslaugas, pildomy formose Nr. 066/a-

LK ,Stacionare gydomo asmens
statistiné  kortele* ir  025/a-LK
»2Asmens ambulatorinio  gydymo
statistiné  kortelé” bei finansinése

veiklos ataskaitose nurodomy gauty
pinigy sumas, uz pacientams suteiktas
mokamas paslaugas, stebésena.

(uz 2024 m. I
pusm.)

maziau nei 85
proc. analogisky
sumy, nurodyty
viesyjy ASP]
finansinése  veiklos
ataskaitose, vidurkio.

4.2.

Taikyti jstaigos paramos gavimo ir
teikimo apskaitos ir vieSinimo sistema
pagal Ministerijos nustatyta tvarka,
patvirtintg sveikatos apsaugos ministro
2022 m. liepos 25 d. jsakymu Nr. V-
1270 ,,Dél rekomendacijy del asmens
sveikatos prieziliros jstaigy paramos
gavimo ir teikimo apskaitos ir
vieSinimo sistemos taikymo*.

ASP]

2023 m. IV ketv.
(uz 2021 m,
2022 m., 2023
m. III ketv.);

2024 m. IV Kketv.
(uz 2022 m,
2023 m., 2024
m. m. IIT ketv.);
2025 m. IV Kketv.

(uz 2023 m,
2024 m., 2025
m. [T ketv.)

ASPI] iSsamiai
atskleidziama visa
informacija, susijusi su
gaunama ir teikiama
parama, ir skaidresnis
Sios veiklos
vykdymas.

Vadovaujantis  Lietuvos  Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2024 m.
liepos 1 d. jsakymu Nr. V-699, Ligoninés
direktoriaus 2024 m. rugséjo 20 d.
jsakymu Nr. V-56 D¢l paramos
nicijavimo, gavimo, teikimo, naudojimo,
kontrolés, apskaitos ir vieSinimo tvarkos
apraSo patvirtinimo® buvo patvirtintas
paramos inicijavimo, gavimo, teikimo,

naudojimo, kontrolés, apskaitos ir
vieSinimo tvarkos apraSas, kuris 2025
metais buvo taitkomas Marijampolés
ligoninéje.

Ligonin¢je jdiegta ir taikoma paramos
gavimo ir teikimo apskaitos bei vieSinimo
sistema, parengta vadovaujantis minétu
tvarkos aprasu. Nustatytos paramos
apskaitos ir vieSinimo formos skelbiamos
Ligoninés interneto svetaingje.

2025 metais gauta parama (Tkio
inventorius, medikamentai) sudaré 44
651,53 Eur.

Nuoroda j paramos ataskaitas:
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https://www.marijampolesligonine.lt/para
ma/

4.3. | Uztikrinti  Lietuvos  Respublikos | ASP] Sudarytos salygos | 2025 metais specialisty, siuncianciy
sveikatos apsaugos ministro 2008 m. | (iSskyrus 2024 m. IV | pacientams greifiau | pacientus sveikatos prieziiiros
birZelio 28 d. jsakymo Nr. V-363 ,,D¢l | GMP) ketv., gauti paslaugas, | paslaugoms  gauti ir  siuntimuose
Siuntimy asmens sveikatos prieziiros 2025 m. IV ketv. | informuojant pacientg | nurodanéiy tris pasiilytas gydymo
paslaugoms gauti iSdavimo, apie teise rinktis. jstaigas, dalis sudaré 100 procenty.
iforminimo ir atsakymy pateikimo Kriterijaus  jgyvendinimas nustatytas
tvarkos apraso patvirtinimo* 14 punkto remiantis pacienty apklausos
nuostatos, kad siunciantis specialistas duomenimis.
pacientui  rekomenduoty bent 3
gydymo jstaigas, kuriose teikiamos
atitinkamos asmens sveikatos
priezitiros paslaugos, laikymasi, taip
sudarant sglygas greiCiau gauti jam
reikalingas paslaugas.

4.7. | Vykdyti pirkimy stebéseng pagal | Ministerija, | 2023 m. IV | Skaidresni, efektyviau | Atlikta vieSyjy pirkimy stebésena pagal
tarptautiniy 1ir supaprastinty vieSyjy | Ministerijai | ketv.; vykdomi vieSieji | tarptautiniy ir supaprastinty  vieSyjy
pirkimy rodiklius, skelbiamus VPT | pavaldzios |2024 m. IV |pirkimai, wuztikrinant | pirkimy rodiklius, skelbiamus VPT
Svieslent¢je adresu | jstaigos, ketv.; vieSyjy pirkimy tikslg | Svieslentéje, stebésenos rodikliai
https://vpt.lrv.1t/lt/statistika-ir- ASPI] 2025 m. IV ketv. | — racionaliai naudoti | vieSinami Ligoninés interneto svetaingje.

analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-
svieslente-1, ir atlikti vieSinamos
informacijos analize, o iSvadas ir esant

poreikiui  sitilymus dél pirkimy
stebésenos  rodikliy  tobulinimo,
korupcijos prevencijos veiklos

skaidrumo didinimo pateikti jstaigos
vadovui ar jo jgaliotam asmeniui ne
reciau nei du kartus metuose.

skirtas 1ésas.

Nuoroda j vieSinamus rodiklius:

https://www.marijampolesligonine.lt/wp-

content/uploads/2026/01/Pirkimu_planas
su_metaduomenimis.pdf

Istaigos vadovui pateikta iSvada: 2025 m.

2 vnt.
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