
2024 m. liepos 31 d. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvadoje nurodytai siūlymai dėl nustatytų 

rizikų mažinimo priemonių yra įgyvendinami palaipsniui. Tai reiškia, kad siūlomos priemonės nėra 

numatytos kaip staigus ir vienkartinis veiksmas, o yra įgyvendinamos etapais, atsižvelgiant į konkrečių rizikų 

lygį ir prioritetus. 

Pirmasis įgyvendinimo etapas paprastai apima prioritetinių sričių, kurios reikalauja skubiausių sprendimų, 

nustatymą ir šių sričių tolesnį vertinimą bei sprendimų priėmimą. Vėlesni etapai susiję su ilgalaikėmis 

priemonėmis, kurios gali apimti sisteminį ir kultūrinį pokytį įstaigoje, pavyzdžiui, papildomų vidaus kontrolės 

procedūrų įdiegimą, darbuotojų mokymų programas arba nuolatinį atitikimo standartams vertinimą. 

Toks palaipsnis priemonių įgyvendinimas leidžia įstaigai prisitaikyti prie kintančių sąlygų, stebėti kiekvieno 

etapo efektyvumą ir koreguoti veiksmus, kad būtų pasiektas maksimalus poveikis korupcijos prevencijai. 

Šiuo metu yra įgyvendinta apie 80 proc. išvadoje pateiktų pasiūlymų, o likusių priemonių įgyvendinimas yra 

tęsiamas. Daugiausia dėmesio skirta darbuotojų informavimo ir mokymų stiprinimui, vidaus tvarkų ir 

procedūrų peržiūrai bei atnaujinimui, pacientų informavimo gerinimui, paslaugų prieinamumo didinimui, 

viešųjų pirkimų procesų skaidrinimui ir asmens duomenų apsaugos užtikrinimui. 

Įgyvendintos ir šiuo metu įgyvendinamos priemonės apima: 

• vidaus teisės aktų peržiūrą ir atnaujinimą; 

• darbuotojų mokymų organizavimą korupcijos prevencijos,  duomenų apsaugos srityse; 

• paslaugų prieinamumo ir eilių valdymo tobulinimą; 

• viešųjų pirkimų procedūrų aiškumo ir kontrolės stiprinimą; 

• techninių ir organizacinių asmens duomenų apsaugos priemonių stiprinimą. 

Likusių priemonių įgyvendinimas tęsiamas, numatant jų įgyvendinimą artimiausiu laikotarpiu. 


